
Formation
Travailler en équipe et mobiliser l'intelligence collective

Durée de la formation : 1 heures
Date de la session : du 10/07/2025 au 30/09/2025

Dates précises : En autonomie, à votre rythme
Horaires de la session : En autonomie, à votre rythme

Lieu : E-learning - Plateforme Mentor

Nombre de places maximum : 20  

Formateur(s) :   MENTOR

Prérequis sur cette formation : Aucun

Public ciblé : Tout public

Public prioritaire : Agents travaillant sur des projets collaboratifs et toute personne 
intéressée par cette thématique.

Date limite d'inscription : 09/07/2025
_____________________________________

Objectifs : 
Cette formation s'inscrit dans le cadre des formations du programme "Innovation"

Vous souhaitez apprendre à mieux travailler en équipe en mobilisant l'intelligence collective ? Cette 
formation est faite pour vous !

L'objet de cette formation est de vous donner des clés pour animer une équipe ou un collectif en 
s'appuyant sur des méthodes développant l'implication, l’innovation et la résolution de problèmes par le 
collectif.

Programme : 
Cette formation est constituée de 4 modules de formation en ligne sur les thématiques suivantes :

- Développer l'auto-organisation de l'équipe en s'appuyant sur le modèle de Tuckman
- Concevoir et animer un atelier de co-construction
- Innover ou résoudre des problèmes avec le design-thinking
- Utiliser le codéveloppement comme vecteur d'apprentissage

Durée totale estimée : 60 minutes (4 modules de 10 minutes + approfondissements)

Pour valider la réalisation de la formation, merci d'envoyer votre attestation de participation par mail à 
l'adresse formations.innovation@u-bordeaux.fr

Pour tout renseignement complémentaire : 
Chargé(e) de formation : mailto:bf-formations.innovation@u-bordeaux.fr
Pôle AGRH – service développement des compétences 

Retrouvez le détail des sessions proposées et inscrivez-vous sur FormAction
et toutes les infos sur l'intranet

Date édition : 31/07/2025

https://formaction.u-bordeaux.fr/
https://personnels.u-bordeaux.fr/Ressources-humaines/Formation-des-personnels

