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Formation
Manager les nouvelles générations

Durée de la formation : 7 heures

Date de la session : du 25/02/2026 au 25/02/2026

Dates précises :

Horaires de la session : 9h00-17h00

Lieu : Univ. Bordeaux - Talence - Batiment A30 LABRI - Salle de formation

des personnels 75 au RDC

Nombre de places maximum : 14

Formateur(s) : CEGOS

Prérequis sur cette formation :

Public ciblé : Encadrant hiérarchiques a I'université de Bordeaux
Public prioritaire : Personnels de l'université de Bordeaux

Date limite d'inscription : 22/01/2026

Objectifs :

- Tenir compte des spécificités des générations Y et Z
- Adopter une posture managériale efficace et adaptée aux Y et Z
- Agir sur les leviers de motivation adéquats pour le management des générations Y et Z

Programme :
Avant la formation : Un questionnaire de positionnement avant la formation.

Pendant la formation :

- Inscrire les nouvelles générations dans leur relation au travail
- Adopter une posture managériale efficace face aux Y et Z

- Agir sur les leviers de motivation efficaces

- Manager au quotidien les générations X ou Y

Apres la formation :
Mise en situation au travail : "Manager les nouvelles générations" et un programme de renforcement :
"Un défi par semaine pendant 7 semaines".

Pour tout renseignement complémentaire :
Chargé(e) de formation : mailto:laure.franco@u-bordeaux.fr
Pble AGRH - service développement des compétences

Retrouvez le détail des sessions proposées et inscrivez-vous sur FormAction
et toutes les infos sur l'intranet

Date édition : 13/12/2025


https://formaction.u-bordeaux.fr/
https://intranet.u-bordeaux.fr/personnels/espace-RH/parcours-professionnel/formation/formaction

