
Formation
Piloter l'amélioration continue d'une formation : enjeux, acteurs,

dispositifs et ressources

Durée de la formation : 2 heures
Date de la session : du 27/11/2026 au 27/11/2026

Dates précises : 
Horaires de la session : 9h-11h

Lieu : En distanciel - 

Nombre de places maximum : 20  

Formateur(s) : Sarah DUCROQ, Pascal LECROART

Prérequis sur cette formation : Être responsable de mention ou de parcours

Public ciblé :

Public prioritaire :

Date limite d'inscription :                     26/11/2026
_____________________________________

Objectifs : 
L’université de Bordeaux est engagée dans une transformation structurante et continue de son offre de 
formation, avec l’objectif de favoriser la réussite et l’insertion professionnelle de ses étudiants en 
renouvelant les conditions et les modes de transmission du savoir. Elle a identifié pour cela des axes de 
transformation traduits de manière opérationnelle à l’échelle de chaque mention. En tant que 
responsable de mention ou de parcours, vous agissez comme chef d’orchestre de la mise en application 
et du suivi de ces transformations en collaboration étroite avec votre collège ou institut. Afin de vous 
aider dans ce pilotage, cette formation a pour objectifs de :

-

Situer une mention et un parcours dans les différents niveaux d’organisation de la formation à 
l’université de Bordeaux,

-

Expliquer le lien entre le cycle d’accréditation et la démarche d’amélioration continue de l’offre de 
formation,

-

Relier chaque dispositif à sa fonction dans la boucle d’amélioration continue d’une formation,

-

Associer les principaux acteurs à leur fonction dans le pilotage et l’évolution d’une formation,

-

Sélectionner le service ou la ressource institutionnelle correspondant à un besoin donné.

Programme : 
-

Se situer dans l’organisation de l’offre de formation à l’Université de Bordeaux

-
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De l’accréditation à l’amélioration continue : comprendre le cadre et sa logique

-

Observer et analyser la formation : sur quoi s’appuyer ?

-

Discuter, prioriser, agir et garder la trace : faire vivre la boucle d’amélioration continue

-

Agir dans un système collectif : qui fait quoi et vers qui se tourner ?

Pour tout renseignement complémentaire : 
Chargé(e) de formation : mailto:formation.mapi@u-bordeaux.fr
Pôle AGRH – service développement des compétences 

Retrouvez le détail des sessions proposées et inscrivez-vous sur FormAction
et toutes les infos sur l'intranet
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https://formaction.u-bordeaux.fr/
https://intranet.u-bordeaux.fr/personnels/espace-RH/parcours-professionnel/formation/formaction

